
Αποστολή
Το Δηµοκρίτειο Πανεπιστήµιο Θράκης, ως
Ίδρυµα Ανώτατης Εκπαίδευσης, αποσκοπεί
στην παροχή υψηλού επιπέδου έρευνας και
εκπαίδευσης σε ένα ευρύ φάσµα πεδίων
της επιστήµης και στοχεύει στην ανάδειξή
του ως κέντρου αριστείας, διεθνοποίησης,
καινοτοµίας και εξωστρέφειας, µε σηµαντι-
κή συµβολή στο τοπικό, εθνικό και διεθνές
κοινωνικοοικονοµικό περιβάλλον.

Όραµα
Το Δηµοκρίτειο Πανεπιστήµιο Θράκης
αποβλέπει στο να αποτελέσει ένα Ίδρυµα
Ανώτατης Εκπαίδευσης µε διεθνές κύρος
το οποίο να αναγνωρίζεται για:

•την αριστεία στην εκπαίδευση και στην
έρευνα,
•την παραγωγή και τη διάδοση γνώσης
αιχµής,
•τον κεντρικό του ρόλο στην αντιµετώ-
πιση σύγχρονων επιστηµονικών και
κοινωνικών προκλήσεων.

Πολιτική Ποιότητας

ΔΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΡΑΚΗΣ



Το Δηµοκρίτειο Πανεπιστήµιο Θράκης αξιοποιεί και στηρίζεται στη δηµιουργική
συνεργασία όλων των µελών της ακαδηµαϊκής κοινότητας µε βάση το πλαίσιο
της κείµενης νοµοθεσίας, τον Οργανισµό του Ιδρύµατος και τον εσωτερικό του
Κανονισµό. Το Δηµοκρίτειο Πανεπιστήµιο Θράκης οργανώνεται και λειτουργεί µε
κανόνες και πρακτικές που διασφαλίζουν την τήρηση και την προάσπιση ιδίως των
παρακάτω βασικών αρχών:

Στο Δηµοκρίτειο Πανεπιστήµιο Θράκης
κατοχυρώνεται και προστατεύεται η
ακαδηµαϊκή ελευθερία, που αποτελεί
θεσµική εγγύηση της αδέσµευτης και
απαραβίαστης επιστηµονικής σκέψης,
έρευνας και διδασκαλίας.

Η ακαδηµαϊκή ελευθερία, η ελεύθερη
έκφραση και η διακίνηση των ιδεών,
προστατεύονται έναντι οποιουδήποτε
προσπαθεί να τις καταλύσει ή να τις
περιορίσει σε όλους τους χώρους του
Δηµοκριτείου Πανεπιστηµίου Θράκης.

• του σεβασµού του Ιδρύµατος και των ακαδηµαϊκών και ηθικών αξιών, 
• της ελευθερίας στην έρευνα και στη διδασκαλία, 
• της τήρησης της ερευνητικής και επιστηµονικής δεοντολογίας, 
• της υποστήριξης της αριστείας και της ποιότητας στην εκπαίδευση, 
στην έρευνα και στις παρεχόµενες υπηρεσίες, 

• της αποτελεσµατικότητας και της αποδοτικότητας στη διαχείριση
του προσωπικού, των πόρων και των υποδοµών του, 

• της διαφάνειας και της λογοδοσίας για το σύνολο των δραστηριοτήτων του, 
• της αµεροληψίας κατά την άσκηση του έργου και τη λήψη αποφάσεων, 
• της αξιοκρατίας στην επιλογή και στην εξέλιξη του προσωπικού του, 
• της αξιοπρέπειας στις συνθήκες εργασίας 
• της ασφάλειας του εργασιακού περιβάλλοντος, 
• του σεβασµού των δικαιωµάτων όλων των πολιτών και της ίσης 

µεταχείρισής τους ανεξαρτήτως φυλής, χρώµατος, φύλου, εθνικότητας, 
ιδεολογίας, επιλογών του προσωπικού βίου, θρησκείας, φυσιολογίας και 
οποιασδήποτε άλλης διαφορετικότητας, 

• της δηµιουργικής συνεργασίας όλων των φορέων και των µελών της 
ακαδηµαϊκής κοινότητας µε βάση τις αρχές του Κράτους Δικαίου και της 
δηµοκρατίας.



Ο
ι β

ασ
ικ

οί
 π

υλ
ώ

νε
ς,

 
πο

υ 
συ

νθ
έτ

ου
ν 

τη
 σ

τρ
ατ

ηγ
ικ

ή
το

υ 
Ιδ

ρύ
μα

το
ς 

εί
να

ι:

Ο τρόπος µε τον οποίο η πολιτική ποιότητας του Δηµοκριτείου 
Πανεπιστηµίου Θράκης σχεδιάζεται, εγκρίνεται, εφαρµόζεται, 
παρακολουθείται και αναθεωρείται, αποτελεί µια από τις 

διαδικασίες του Εσωτερικού Συστήµατος Διασφάλισης Ποιότητας.

1. Εκπαίδευση

Βελτίωση της ποιότητας του εκπαιδευτικού έργου 
για την παροχή γνώσεων, δεξιοτήτων και 

ικανοτήτων, σύμφωνα με τις τάσεις
της επιστήμης, αξιοποιώντας σύγχρονες 

εκπαιδευτικές προσεγγίσεις.

3. Σύνδεση µε την Κοινωνία

Ανάπτυξη ενεργών δεσμών και κοινών δράσεων 
με φορείς και οργανισμούς καθώς και ενίσχυση 

της αλληλεπίδρασης με την αγορά εργασίας.

2. Έρευνα
Προαγωγή έρευνας, ενίσχυση της 

διεπιστημονικότητας, της καινοτομίας και 
της προβολής των αποτελεσμάτων του 

ερευνητικού έργου. 

4. Διεθνοποίηση
Ενίσχυση της διεθνούς παρουσίας του Ιδρύματος 

και βελτίωση της αναγνωρισιμότητάς του.

5. Πανεπιστηµιακό Περιβάλλον

Αναβάθμιση της λειτουργίας του Ιδρύματος
και περαιτέρω βελτίωση των υπηρεσιών του 

προς όλα τα μέλη της Ακαδημαϊκής κοινότητας, 
στο πλαίσιο της βιώσιμης ανάπτυξης. 

6. Διασφάλιση Ποιότητας
Ενδυνάμωση των διαδικασιών ποιότητας και 

συνεχής εκπαίδευση του ανθρώπινου δυναμικού 
για την ενίσχυση του κύρους του Πανεπιστημίου 

σε περιφερειακό, εθνικό και διεθνές επίπεδο.




